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A V V I S O 

C O L L A B O R A Z I O N E  C O N  A Z I E N D E  O P E R A N T I  N E L L A 
R I S E R V A  N A T U R A L E  R E G I O N A L E  D E L L A  S E L V A  D E L 

L A M O N E  N E L  C A M P O  D E L  T U R I S M O  S C O L A S T I C O , 
D E L L ’ I N T E R P R E T A Z I O N E  N A T U R A L I S T I C A  E  D E L L A 

D I D A T T I C A  A M B I E N T A L E 
(Deliberazione C.d.A. dell’ARP  n.    del     , Determinazione Dirigenziale   n.     del     )

L’Agenzia Regionale per i Parchi intende convenzionarsi con imprese,
società o cooperative che operano nella RISERVA NATURALE REGIONALE
DELLA SELVA DEL LAMONE nel campo del turismo scolastico,
dell’interpretazione naturalistica e della didattica ambientale, allo scopo,
secondo quanto previsto dallo Statuto dell’ARP, di  promuovere e svolgere
attività di formazione professionale per lo sviluppo delle attività economiche
compatibili con la tutela, la valorizzazione o l’uso razionale delle risorse delle
aree protette.

Finalità specifiche del presente avviso sono pertanto:
• sviluppare le capacità, l’esperienza e la qualità del lavoro del personale

delle strutture aziendali esistenti (cooperative e società) operanti nel
campo del turismo scolastico nei parchi, dell’interpretazione naturalistica
e della didattica ambientale;

• migliorare, consolidare ed accrescere l’occupazione locale.

Le imprese, società o cooperative, per attivare la convenzione suddetta,
devono avere:

•  significativa solidità aziendale, comprovata dal numero di collaboratori
coinvolti e dai fatturati degli ultimi tre anni;

•  adeguata esperienza nel settore del turismo scolastico nei parchi,
dell’interpretazione naturalistica e della didattica ambientale comprovata
da adeguato curriculum;

•  conoscenza dell’area protetta interessata comprovata da adeguato
curriculum di attività svolte al suo interno.

L’ARP proporrà a tutte le strutture considerate idonee secondo i parametri del
presente avviso la sottoscrizione di una convenzione quadro di collaborazione
non onerosa, che prevede reciproci impegni per lo sviluppo dell’occupazione
locale nel campo del turismo escursionistico e naturalistico e della didattica
ambientale.

La sottoscrizione di tale convenzione, qualora venga ritenuto utile dall’ARP,
potrà essere utilizzata come strumento, tra quelli previsti dalle norme vigenti,



Via Indonesia, 33 00144 Roma  tel. 06.5913371 fax. 06.5919404  e-mail agenzia@parchilazio.it

e secondo le modalità di legge, per assegnare successivi incarichi di servizi a
titolo oneroso.

I principali reciproci impegni che verranno inseriti nella convenzione quadro
sono i seguenti.

Per la struttura aziendale:
•  partecipare alle attività di qualificazione professionale per gli operatori

organizzate dall’A.R.P. e contribuire direttamente alla realizzazione di tali
attività con proprie risorse economiche (es. spese di spostamento e
soggiorno degli operatori sui luoghi della formazione);

•  adeguarsi agli standard minimi definiti dall’A.R.P. e dalla Regione Lazio
per la qualità dei servizi;

•  definire un tariffario omogeneo per le prestazioni svolte per conto
dell’A.R.P., che eventualmente verranno richieste;

• impiegare nelle attività in caso di prestazioni e servizi richiesti dall’A.R.P.
il 20% di personale non coinvolto in precedenza (o comunque che non
abbia svolto prestazioni per un controvalore imponibile di L. 5.000.000) e
identificato preferibilmente tra disoccupati iscritti al centro per l’impiego
competente, cantieristi e L.S.U. attivati nei parchi;

•  in caso di prestazioni richieste dall’A.R.P. non effettuare attività in
contrasto o concorrenza con i programmi dell’A.R.P. stessa.

Per l’Agenzia Regionale Parchi:
•  coinvolgere la struttura aziendale, quando ritenuto necessario, con

incarichi di servizi per conto dell’A.R.P., alle tariffe concordate (ciò non
esclude da parte dell’A.R.P. la possibilità di utilizzare altre forme di
aggiudicazione – es. gare);

•  organizzare attività di qualificazione professionale aperti anche agli
operatori delle strutture aziendali, al fine di garantire standard minimi
per i servizi forniti, con partecipazione alle spese;

• fornire assistenza allo sviluppo aziendale strategico;
•  consentire l’utilizzo del marchio del sistema delle aree protette (o

dell’A.R.P.) alle attività organizzate dalla struttura aziendale che seguano
gli standard minimi di qualità richiesti dall’A.R.P.;

•  promuovere all’esterno (materiali informativi, campagne, sito internet,
ecc….) i programmi di attività coordinati realizzati nel sistema delle aree
protette con il contributo delle strutture aziendali convenzionate;

• promuovere lo sviluppo del sistema di infrastrutture per la fruizione delle
aree protette interessate.

La sottoscrizione di tale convenzione potrà essere propedeutica all’affidamento
di incarichi o servizi coperti da finanziamenti dell’ARP.
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La convenzione avrà durata di anni 2 e potrà essere rinnovata per analogo
periodo.
L’ARP procederà ad aggiornamento del presente avviso almeno ogni 2 anni.

Partecipazione

Possono partecipare le società di persone e le cooperative regolarmente
costituite, singole e/o associate:

Le ditte che  intendono partecipare alla selezione per la sottoscrizione della
suddetta convenzione, dovranno presentare domanda in carta semplice,
secondo quanto di seguito indicato, indirizzata a: ”Agenzia Regionale per i
Parchi, via Indonesia 33 - 00144 ROMA”.
Le domande dovranno essere fatte pervenire a mezzo servizio postale con
raccomandata A.R., o con altro mezzo, ma comunque pervenire
tassativamente alla sede dell’Agenzia entro e non oltre il giorno 6 novembre
2001, pena esclusione dalla selezione.

La domanda dovrà contenere, a pena di esclusione dalla selezione:
•  certificato di iscrizione alla C.C.I.A.A. di data non anteriore a sei

mesi;
• curriculum autocertificato dal legale rappresentante comprovante:
- significativa e pluriennale esperienza precedente (almeno tre anni)

nel campo delle attività oggetto dell’avviso;
- significativa e pluriennale esperienza precedente (almeno tre anni)

nell’area per la quale la domanda viene presentata;
- fatturato negli ultimi tre anni;

Il curriculum dell’impresa dovrà altresì indicare i committenti degli
incarichi svolti;

•  certificato di regolarità contributiva negli ultimi tre anni, rilasciato
dall’INPS;

•  elenco dei soci e/o collaboratori fissi con i curricula relativi (sintetizzati
ciascuno in una pagina), sottoscritti dagli interessati, e con dichiarazione
di esclusiva agli effetti del presente bando.  Per collaboratori fissi si
intendono persone fisiche che abbiano svolto per conto della ditta
incarichi retribuiti nell’anno precedente per importo imponibile non
inferiore a L.5.000.000;  i curricula dovranno essere almeno in numero di
7;

•  riferimenti ai quali vanno inviate tutte le comunicazioni inerenti
(indirizzo, telefono, fax, posta elettronica).

La valutazione dei curricula delle imprese e delle cooperative, ai fini della
conseguente dichiarazione di idoneità o non idoneità ai fini del presente bando
sarà effettuata da apposita commissione nominata dall’ARP.
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Con tutte le strutture che risponderanno ai requisiti di idoneità verrà
sottoscritta una convenzione con i contenuti indicati nel presente bando.

Roma li 17 ottobre 2001  Il Direttore
Dott. Giuliano Tallone


